План работы участника РИП-ИнКО «Школа – территория здоровья» («Школа – территория воспитания»), 

бренд «Лидером может стать каждый» на 2021 год БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ»
Координатор от ИРООО: Шахова Ирина Сергеевна, методист кафедры воспитания, дополнительного образования и охраны здоровья
Координатор БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ»: Шебалина Светлана Леонардовна, ст. методист организационно-методического отдела   
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные исполнители
	Результаты

	1
	Участие в разработке инновационного продукта (дистанционные программы внеурочной деятельности)




	1.1
	Проектирование и апробация краткосрочной дистанционной программы по тхэквондо


	в течение года
	С.Л. Шебалина, 

ст. методист,

И.Н. Шевченко, методист,

педагоги
	Краткосрочная программа по тхэквондо, дистант

	1.2
	Проектирование и апробация краткосрочной дистанционной программы по чир спорту


	в течение года
	С.Л. Шебалина, 

ст. методист, О.А. Цишкевич, методист,

педагоги
	Краткосрочная программа по чир спорту, дистант

	1.3
	Проектирование и апробация краткосрочной дистанционной программы по фитнесу


	в течение года
	С.Л. Шебалина, 

ст. методист, Т.Г. Титова, методист,

педагоги
	Краткосрочная программа по оздоровлению, дистант

	2
	Участие в установочном семинаре  – дистанционно
	24 февраля 
	С.Л. Шебалина, 
ст. методист 
	Техническое задание для учреждения

	3
	Разработка плана работы БОУ ДО г. Омска РИП-ИнКО «Школа – территория здоровья» на 2021 год
	март


	С.Л. Шебалина, 

ст. методист
	План деятельности БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» в РИП-ИнКО на 2021 год

	4
	Обновление вкладки РИП-ИнКО на сайте своей БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» на основе рекомендаций https://www.youtube.com/watch?v=3--nGQXDnJs&feature=youtu.be
	до

19 марта 
	М.Л. Ененко,

С.Л. Шебалина, 

ст. методисты
	Страничка РИП-ИнКО на сайте своей БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ»

	5
	Отражение актуальной информации о деятельности участника РИП-ИнКО на текущий год на вкладке РИП-ИнКО сайта БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ». 
	В течение года
	М.Л. Ененко,

С.Л. Шебалина, 

ст. методисты
	Страничка РИП-ИнКО на сайте своей БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ»

	6
	Размещение плана деятельности на портале РИП-ИнКО

	до 27 марта
	М.Л. Ененко,

С.Л. Шебалина, 

ст. методисты
	План деятельности, сводные планы-графики

	7
	Отражение актуальной информации о реализации плана деятельности БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» (новости о проведении мероприятий) в разделе: 

 «Деятельность участников РИП-ИнКО» http://inko.irooo.ru/rip-inko-shkola-territoriya-vospitaniya/23-deyatelnost-uchastnikov-rip-inko 
	в течение года
	М.Л. Ененко,

С.Л. Шебалина, 

ст. методисты
	Сайт-визиты, отчеты

	8
	Реализация управленческого проекта «Развитие профессиональных компетенций педагогов дополнительного образования на основе включения в инновационную деятельность»
	январь - май
	Васильева С.А., замдиректора,

методисты,

педагоги
	Мотивация педагогов к инновационной деятельности

	9
	Подготовка сетевой информационно-просветительской кампании «Здоровье – путь к успеху»
	март
	С.Л. Шебалина
	Календарь недели здоровья – 2021

	10
	Проведение мероприятий в рамках Недели здоровья 2021
	апрель
	Методисты, педагоги дополнительного образования
	Методические разработки, фото- видеоотчеты о проведенных культурных событий18 педагогов – участники кампании Привлечение обучающихся и их родителей к совместной деятельности в рамках оздоровления

	11
	Участие в информационно-просветительской кампании «Здоровье – путь к успеху»: участие в конкурсах
	март-май
	С.Л. Шебалина, 

ст. методист, педагоги 
	Информация о результатах проведения кампании «Здоровье-путь к успеху»

	12
	Участие в Межрегиональной научно-практической конференции «Тенденции развития образования XXI века: формирование навыков будущего»
	5 мая
	Васильева С.А., замдиректора,

методисты,

педагоги 
	Участие в секции, публикация статьи в сборнике НПК

	13
	бренд-сессия по представлению проекта инновационных продуктов
	июнь
	методисты,

педагоги
	Информация о результатах первичной экспертизы инновационных продуктов

	14
	Участие в III Областном августовском форуме работников системы образования Омской области «Национальный проект «Образование»: шаг в будущее»
	август
	Васильева С.А., замдиректора,

методисты,

педагоги
	Участие в мероприятиях

	15
	Семинар по представлению инновационных продуктов 
	ноябрь
	методисты,

педагоги
	Информация о результатах экспертизы инновационных продуктов

	16
	Стажировка, консультация на основании заявки в соответствующую организацию (стажировочная площадка, ментор)
	в течение года
	методисты,

педагоги
	Консультационные услуги в рамках бренда

	17
	Участие в региональном этапе Международной ярмарки социально-педагогических проектов
	ноябрь
	Васильева С.А., замдиректора,

методисты,

педагоги
	Презентация инновационных продуктов, разработанных и апробированных в 2021 году

	18
	Участие в XIII Форуме участников РИП-ИнКО 


	9 декабря
	Васильева С.А., замдиректора,

методисты,

педагоги
	представление паспорта инновационного продукта
Итоги работы за 2021 год


*Инструкция по работе на портале РИП-ИнКО http://inko.irooo.ru/rip-inko-obnovlenie-obshchego-obrazovaniya-v-usloviyakh-realizatsii-fgos-2/473-instruktsiya-po-rabote-na-portale-rip-inko-v-razdele-rip-inko

Приложение 

XIII Форум участников РИП-ИнКО (9 декабря 2021 г.)

Паспорт инновационного продукта

	Наименование РИП-ИнКО
	«Школа – территория здоровья»

	Бренд
	

	Название инновационного продукта
	

	Автор(ы) инновационного продукта

(ФИО, должность, место работы, контакты)
	

	Связь инновационного продукта с национальным проектом «Образование»
	Выберите из списка:

-Современная школа

-Успех каждого ребенка

-Поддержка семей, имеющих детей

-Цифровая образовательная среда

-Молодые профессионалы

-Новые возможности для каждого

-Социальная активность

	Основная идея инновационного продукта
	до 100 слов

	Значимость инновационного продукта для системы образования на разных уровнях ее развития 
	Для кого данный инновационный продукт значим?

- педагог

-образовательная организация

-муниципальная система образования

-региональная система образования

	На решение каких проблем направлен инновационный продукт
	до 60 слов

	Какие условия требует внедрение инновационного продукта
	Что необходимо учесть для того, чтобы данный инновационный продукт внедрить?

- кадровые условия (наличие узких специалистов или особых компетентностей)

- материально – технические условия (наличие специального оборудования)

- информационные (наличие специальной интернет-площадки)

- социальные (наличие социальных партнеров) 

	На достижение каких результатов направлен инновационный продукт
	до 60 слов

	Ссылка на материалы инновационного продукта
	Возможна ссылка на сайт РИП-ИнКО, сайт ОО (вкладка РИП-ИнКО) 

	Адрес внедрения инновационного продукта
	Наличие данного раздела необязательно. Он имеет место быть если инновационный продукт внедрялся в другой образовательной организации 


