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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе общей физической подготовки

I. Общие положения

1. Отдел общей физической подготовки является самостоятельным структурным подразделением муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Городской детский (юношеский) центр» (МОУ ДОД «ГорДЮЦ»).
2. Отдел подчиняется непосредственно директору и заместителю директора МОУ ДОД «ГорДЮЦ».

3. Отдел возглавляет заведующий, назначаемый на должность приказом директора.

4. У заведующего отделом общей физической подготовки имеются в подчинении методисты и педагоги дополнительного образования, согласно штатному расписанию.

5. Обязанности методистов и педагогов дополнительного образования определяются должностными инструкциями и распределяются заведующим отделом.

6. В своей деятельности отдел руководствуется:

6.1 Уставом МОУ ДОД «ГорДЮЦ».
6.2 настоящим положением.

6.3 правилами внутреннего распорядка.

6.4 образовательной программой, программой развития, учебным планом.

6.5 приказами и другими локальными актами директора МОУ ДОД «ГорДЮЦ», департамента образования Администрации города Омска, Министерства образования Омской области и законодательством Российской Федерации.

6.6 инструкциями по технике безопасности и охране труда.

II. Структура

1. Структуру и штатную численность отдела утверждает учредитель МОУ ДОД «ГорДЮЦ» - департамент образования Администрации города Омска, исходя из условий деятельности МОУ ДОД «ГорДЮЦ». по предложению директора.
2. Отдел общей физической подготовки имеет в своем составе согласно нижеприведенной схеме:
заведующей отделом




III. Задачи
III. Задачи

1. Организация деятельности педагогов дополнительного образования отдела общей физической подготовки, работающих на базе МОУ ДОД «ГорДЮЦ» и учреждений образования города Омска.

2. Оказание методической помощи образовательным учреждениям в организации и проведении физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и представление в них интересов МОУ ДОД «ГорДЮЦ».

3. Разработка совместно с другими структурными подразделениями МОУ ДОД «ГорДЮЦ» нормативных и методических документов и материалов. 

4. Реализация учебного плана, образовательных программ,  инновационных методик, обеспечение качества учебно-образовательного и воспитательного процессов. 
5. Осуществление контроля за деятельностью педагогических работников отдела, проведение экспертной оценки профессиональных качеств педагогов дополнительного образования, подготовка отзывов, представлений, рекомендаций.
6. Своевременное составление установленной отчетной документации.

IV. Функции
1. Организация текущего и перспективного планирования деятельности отдела, координация работы педагогов и методистов и других педагогических работников по выполнению учебных планов и программ, разработке необходимой учебно-методической документации.

2. Организация контроля за качеством образовательного процесса и объективностью оценки результатов учебной  и внеучебной деятельности обучающихся; обеспечение уровня подготовки воспитанников, соответствующей требованиям федерального государственного образовательного стандарта.    
3. Организация и проведение физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и воспитательных мероприятий, разработка и предоставление необходимой документации.

4. Организация работы по подготовке и проведению контрольно-переводных мероприятий, просветительская работа для родителей.
5. Контроль за учебной нагрузкой обучающихся, количественным и качественным составом групп, обеспечение и анализ достижений, подтверждение уровня спортивной (физической) подготовки обучающихся.
6. Участие в комплектовании групп контингента обучающихся, осуществление мер по его сохранению, участие в составлении расписания учебных занятий, плана спортивно-массовых мероприятий  и плана воспитательной работы.  

7. Осуществление медицинского контроля за воспитанниками в процессе обучения. 

8. Организация методического обеспечения и координация работы образовательных учреждений по набору детей в группы общей  и специальной физической подготовки.
9. Организация работы по повышению квалификации педагогических работников отдела, проведение открытых показательных мероприятий, оказание консультативной и практической помощи педагогам дополнительного образования, организация семинаров и других научно-практических мероприятий по соответствующим направлениям деятельности.
10. Ведение статистического учета результатов работы отдела, анализ, обобщение результатов, содержания и опыта работы педагогических работников отдела.
11. Участие в деятельности педагогических, методических и иных объединений государственно- общественного самоуправления МОУ ДОД «ГорДЮЦ».

12. Обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во время учебно-тренировочного и воспитательного процессов.

13.  Информирование педагогов дополнительного образования о работе отдела общей физической подготовки, МОУ ДОД «ГорДЮЦ» в целом.
14. Принятие мер к выявлению и устранению недостатков в работе отдела и центра в целом.

V. Права
Отдел физической подготовки имеет право:

1. Запрашивать у руководства МОУ ДОД «ГорДЮЦ» и в других структурных подразделениях данные о педагогических работниках, а при перемещении педагогов – мнение  соответствующих  структурных подразделений, требовать и получать от всех структурных подразделений сведения, необходимые для выполнения возложенных на отдел профессиональных задач. 
2. Контролировать соблюдение в отношении педагогических работников отдела законодательства о труде, предоставление установленных льгот и преимуществ.

3. Самостоятельно вести переговоры, переписку по организационным и методическим  вопросам деятельности отдела, а также по другим вопросам, входящим в компетенцию отдела и не требующих согласования с директором центра. 
4. Представительствовать в установленном порядке от имени центра по вопросам, относящимся к компетенции отдела во взаимоотношениях с государственными и муниципальными органами, а также с образовательными учреждениями после предварительного согласования с директором МОУ ДОД «ГорДЮЦ».

5. Проводить совещания педагогических работников отдела и участвовать в совещаниях, проводимых в МОУ ДОД «ГорДЮЦ».

6. Проводить контрольно-проверочную деятельность среди педагогических работников отдела без предварительного оповещения руководителя МОУ ДОД «ГорДЮЦ» и самих проверяемых.
VI.  Взаимоотношения
(служебные связи)

Для выполнения функций и реализации прав отдела общей физической подготовки взаимодействует:
1. С директором и заместителем директора, заведующими отделов по вопросам:
- вакансий учебных часов;

- характеристик педагогов, представления к поощрению или представления к материальной и дисциплинарной ответственности;

- графика отпусков;
- аттестации педагогических работников;

- приема, перемещения или увольнения, информации о кандидатах на должности;

- курсовой подготовки, конкурсов профессионального мастерства и других мероприятий в рамках профессионального развития;

- содержания и качества учебно-воспитательного и образовательного процесса.
2. С делопроизводителем, бухгалтерией по вопросам:

- получения справок о заработной плате и иных справок по установленной форме;

- оплаты труда;

- оплаты временной нетрудоспособности;

- получения сведений о приеме, перемещении и увольнении работников МОУ ДОД «ГорДЮЦ». 

VII. Ответственность
1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение отделом функций, предусмотренных настоящим положение, несет  заведующий отделом.
2. На заведующего отделом возлагается персональная ответственность за:
2.1 организацию деятельности отдела по выполнению задач и функций, возложенных на отдел.
2.2 организацию в отделе оперативной и качественной подготовки и исполнения документов.  

2.3 выполнение должностных обязанностей и соблюдение сотрудниками отдела трудовой дисциплины.

2.4 осуществление контроля за деятельностью педагогических работников отдела, качеством учебно-образовательного процесса, качеством используемых программ, инновационных материалов.

2.5 предоставление к поощрению и дисциплинарной ответственности педагогических работников отдела.

2.6 обеспечение сохранности имущества, предоставленного для работы отдела, и соблюдение правил пожарной безопасности.
3. Ответственность педагогических работников отдела устанавливается их должностными инструкциями. 
Рассмотрено 

на заседании Педагогического  Совета

протокол № ___ от «___»____________ 20__ г.

            Заведующего отделом
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                        педагогов          дополнительного образования








