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Паспорт программы развития 
 

№ Содержание Ответ образовательной организации 

1 Полное 

наименование 

образовательной 

организации 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования города Омска «Городской детский (юношеский) 

центр» 

2 Сокращенное 

наименование 

образовательной 

организации 

БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» 

3 Почтовый 

адрес, адрес 

электронной 

почты, телефон 

для связи 

644065, г. Омск, ул.50 лет Профсоюзов 98/1 

post@gorduc.omskportal.ru 

8 3812 22-55-35 

4 Разработчики 

программы 

развития (ФИО, 

должность, 

контактный 

телефон, адрес 

электронной 

почты) 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Леонардовна Шебалина, старший методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru  

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru  

5 Срок 

реализации 

программы 

развития 

01.08.2024 – 31.08.2027гг. 

6 Наименование 

управленческих 

проектов, цели, 

задачи каждого 

проекта 

I. Повышение профессиональных компетенций 

педагогов через создание системы взаимообучения 

Цель: создание условий для повышения профессиональных 

компетенций педагогов через систему взаимообучения 

Задачи: 

1.   Разработать и провести мониторинг профессиональных 

компетенций педагогов 

2.   Разработать и провести мероприятия на повышение уровня 

профессиональных компетенций педагогов 

3.   Организовать взаимодействие в рамках системы 

взаимообучения 

II. Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. 

Омска «ГорДЮЦ» через социальное партнерство 

Цель: Создание условий для патриотического воспитания 

обучающихся 5-17 лет через социальное партнерство с 

общественными организации города Омска 

Задачи: 

1. Провести мониторинг общественных организаций города 

Омска на предмет сотрудничества 

2. Организовать взаимодействие БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» 

с общественными организации города Омска в направлении 

патриотического воспитания обучающихся 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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3. Разработать и реализовать план совместных мероприятий 

организации дополнительного образования с общественными 

организациями 

III.  Разработка и реализация единой модели 

индивидуального образовательного маршрута педагогов и 

методистов как фактор развития профессиональных 

компетенций 

Цель: Создание условий для развития профессиональных 

компетенций педагогов и методистов посредством разработки и 

реализации единой модели индивидуальных образовательных 

маршрутов 

Задачи: 

1. Провести самоанализ ИОМ педагогов и методистов 

2. Скорректировать единую модель ИОМ 

профессионального развития педагога и методиста 

3. Разработать индивидуальные образовательные маршруты 

педагогов на основе созданной модели с учётом 

выявленных профессиональных дефицитов 

4. Создать условия для самообразования педагогов и 

методистов 

7 Этапы и сроки 

реализации 

программы 

развития 

Наименование этапа 

реализации проекта и его 

описание 

Дата 

начала 

Дата окончания 

Повышение профессиональных компетенций педагогов 

через создание системы взаимообучения 

Подготовительный  01.08.2024 16.10.2024 

Практико-ориентированный  17.10.2024 14.04.2025 

Рефлексивно-оценочный  21.04.2025 31.07.2025 

Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска 

«ГорДЮЦ» через социальное партнерство 

Подготовительный  01.08 2025 09.10.2025 

Практико-ориентированный  10.10.2025 04.08.2026 

Рефлексивно-оценочный  05.08.2026 30.09.2026 

Разработка и реализация единой модели индивидуального 

образовательного маршрута педагогов и методистов как 

фактор развития профессиональных компетенций 

Подготовительный 01.10.2026 29.01.2027 

Практико-ориентированный  30.01.2027 13.06.2027 

Рефлексивно-оценочный  14.06.2027 31.08.2027 

8 Объемы и 

источники 

финансирования 

__ 

 

9 Ожидаемые 

результаты 

1. Создание системы взаимообучения в формате 

педагогических объединений (не менее 2) 

2. Увеличение количества педагогов, транслирующих свой 

опыт на различных уровнях (не менее 5) 

3. Повышение уровня педагогической компетенции педагогов 

(не менее чем на 30%) 

4. Повышение активности педагогов в области 

профессионального саморазвития в форме заочного обучения (не 

менее 5) 

5. Увеличение количества педагогов, аттестовавшихся на 
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первую и высшую категорию (не менее 2 человек) 

6. Создание блока образовательно-методического комплекса 

на сайте БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» 

7. Заключение не менее 2-х соглашений о социальном 

партнерстве с общественными организациями города Омска 

8. Увеличение количества мероприятий, проведенных на базе 

социальных партнеров (не менее 5) 

9. Увеличение количества обучающихся-участников 

конкурсов патриотической направленности (не менее чем на 

10%) 

10. Увеличение количества родителей (законных 

представителей), принимающих активное участие в совместных 

мероприятиях с детьми (не менее чем на 10%) 

11. Спроектирована единая модель ИОМ профессионального 

развития педагога и методиста 

12. Разработаны и скорректированы ИОМ профессионального 

развития педагогов и методистов (не менее 20) 

13.  Повышение уровня профессиональной компетенции 

методистов (не менее чем на 30%) 

14.  Увеличение количества педагогов и методистов, 

аттестовавшихся на первую и высшую категорию (не менее 2 

человек) 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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SWOT – анализ 

 

Оценка актуального состояния 

внутреннего потенциала 

Оценка перспектив развития в 

соответствии с изменениями внешнего 

окружения 

Сильные стороны 

(S) 

Слабые стороны 

(W) 

Благоприятные 

возможности (O) 

Угрозы  

(T) 

1. Стабильный 

педагогический 

коллектив, 

постоянно 

повышающий 

квалификацию 

2. Более 50 % 

педагогических 

работников имеют 

первую и высшую 

квалификационную 

категорию 

3. Некоторые 

педагоги  -  

регулярно 

участвуют в 

конкурсах 

различного уровня 

4. Заинтересованн

ость руководства в 

развитии 

учреждения 

 

1. Учреждение 

находится на 

окраине города, с 

низкой 

транспортной 

доступностью 

2. Вблизи 

месторасположения 

организации 

находятся 3 

учреждения 

дополнительного 

образования, 

создавая высокую 

конкурентоспособн

ость 

3. Собственная 

материально-

техническая база 

отсутствует, т.к. 

учреждение 

находится в здании 

БОУ ДО г. Омска 

«ДЮЦ «Смена» по 

договору 

безвозмездного 

пользования 

4. Педагоги 

реализуют ДООП на 

базах 

образовательных 

учреждений города, 

что затрудняет 

проведение 

организационных, 

методических 

мероприятий, а 

также 

профессиональное 

общение и 

взаимодействие с 

родительской 

общественностью 

1. Использование 

инновационных 

технологий в 

процессе обучения 

2. Возможность 

участия родителей в 

интернет - 

мероприятиях 

3. Заинтересованн

ость педагогов в 

самообразовании и 

профессиональном 

росте 

1. Недостаточная 

мотивация 

педагогов к 

саморазвитию 

2. Рост объема 

работы педагогов и 

администрации 

3. Нестабильност

ь кадрового состава 

4. Профессиональ

ное выгорание 

педагогических 

работников (59% 

педагогов со стажем 

более 10 лет) 

5. Недостаточная 

заинтересованность 

родителей 

(законных 

представителей) в 

совместных 

мероприятиях с 

детьми 
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5. Недостаточно 

сформировано 

патриотическое 

воспитание 

6. Отсутствует 

единая система 

оценки 

сформированности 

профессиональных 

компетенций 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 



7 

 

Паспорт управленческого проекта 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов через  

создание системы взаимообучения» 
 

I.Общая информация 

1 Наименование 

проекта 

Повышение профессиональных компетенций педагогов через 

создание системы взаимообучения и наставничества 

2 Стратегическая цель 

социально-

экономического 

развития города 

Омска 

Повышение качества образовательных услуг 

(Стратегия социально-экономического развития Омской 

области до 2025 года, раздел 6.2, Указ губернатора Омской 

области от 24.06.2013 года № 93) 

(Стратегия социально-экономического развития города Омска 

до 2030 года, раздел 1.2, Омский городской совет, решение от 

19.12.2018 года № 103) 

3 Инициатор проекта Ольга Леонидовна Крылова, директор  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

4 Куратор проекта - 

5 Руководитель 

проекта 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

6 Заместитель 

руководителя 

проекта 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

 

7 Перечень 

исполнителей 

проекта 

Ольга Леонидовна Крылова, директор  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Маргарита Леонидовна Ененко, старший методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Алексей Андреевич Рядченко, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Ольга Иосифовна Усатова, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Леонардовна Шебалина, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Илья Сергеевич Сухинин, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Елена Алексеевна Зайцева, педагог дополнительного 

образования (8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Татьяна Владимировна Батрединова, медицинский работник 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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8 Координатор проекта Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

II.Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 

1. Приказ Минтруда России от 22.09.2021 N 652н "Об 

утверждении профессионального стандарта "Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 17.12.2021 N 66403) 

2. Национальный проект «Образование» 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города 

Омска в сфере 

реализации проекта 

Муниципальная программа города Омска «Развитие 

образования» 10 октября 2022 № 774-п (в ред. от 10.05.2023) 

11 Цель реализации 

проекта 

Создание условий для повышения профессиональных 

компетенций педагогов через систему взаимообучения 

12 Задачи проекта 1. Разработать и провести мониторинг профессиональных 

компетенций педагогов 

2. Разработать и провести мероприятия на повышение 

уровня профессиональных компетенций педагогов 

3. Организовать взаимодействие в рамках системы 

взаимообучения 

13 Перечень ожидаемых 

результатов 

реализации проекта 

1. Создание системы взаимообучения в формате 

педагогических объединений (не менее 2) 

2. Увеличение количества педагогов, транслирующих свой 

опыт на различных уровнях (не менее 5) 

3. Повышение уровня профессиональной компетенции 

педагогов (не менее чем на 30%) 

4. Повышение активности педагогов в области 

профессионального саморазвития в форме заочного обучения 

(не менее 5) 

5. Увеличение количества педагогов, аттестовавшихся на 

первую и высшую категорию (не менее 2 человек) 

6. Создание блока образовательно-методического комплекса 

на сайте БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этапов реализации 

проекта 

Наименование этапа реализации 

проекта и его описание 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 

Организационный 01.08.2024 16.10.2024 

Практический 17.10.2024 31.05.2025 

Аналитико-информационный 01.06.2025 31.07.2025 

15 Бюджет проекта - 

16 Взаимосвязь с 

другими проектами и 

направлениями 

развития 

Федеральный проекты «Учитель будущего», «Успех каждого 

ребенка» 

17 Основные риски 

реализации проекта 

 

1. Изменение кадрового состава  

Оперативное развитие профессиональной компетентности 

педагога через КПК, участие в методических объединениях 

города Омска, изучение опыта работы педагогов ОО 

2. Недостаточная мотивация педагогов  

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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Создание системы моральных и материальных стимулов для 

сохранения педагогического коллектива, а также для 

привлечения и закрепления молодых специалистов 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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План мероприятий проекта 

 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов дополнительного образования 

 через создание системы взаимообучения» 

 

№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 
ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1.  

1. Организационный этап 

 

Создание рабочей группы по проекту 

(приказ, положение) 
01.08.2024 10.08.2024 

Количество 

документов, ед 
Не менее 2 

О.Л. Крылова, 

директор 

2.  

Разработка и проведение мониторинга 

профессиональной компетенции педагогов 

(аналитическая справка) 

11.08.2024 25.09.2024 
Количество 

документов, ед 
Не менее 1 

О.А. Васильева, 

заместитель 

директора 

3.  
Представление результатов мониторинга на 

педагогическом совете 
26.09.2024 05.10.2024 

Количество 

участников, чел. 
Не менее 40 

О.А. Васильева, 

заместитель 

директора 

4.  

Подготовка и презентация проекта. 

Публикация видеоролика на сайте 

организации (контрольное событие) 

26.09.2024 16.10.2024 
Степень 

готовности, % 
100 

О.Л. Крылова, 

директор 

5.  

2. Практический этап 

 

 

Размещение материалов проекта на сайте 

(ежемесячно до 31.07.2025) 

 

17.10.2024 31.07.2025 
степень 

готовности, % 
100 

Т.В. Батрединова, 

медицинский 

работник 
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№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 
ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

6.  

Разработка и проведение круглого стола 

«Здоровая, спортивная семья – будущее России», 

посвященный году семьи 2024 

17.10.2024 13.11.2024 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

С.Л. Шебалина, 

старший методист 

7.  

Разработка и проведение мастер-класса 

«Современные формы вовлечения родителей в 

образовательный процесс» в рамках 

взаимообучения 

14.11.2024 08.12.2024 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

М.Л. Ененко, 

старший методист 

8.  

Организация и проведение круглого стола «Куда 

уходит мотивация обучающегося и как 

заинтересовать его?» 

09.12.2024 12.01.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

И.С. Сухинин, 

методист 

9.  

Разработка и проведение семинара-практикума 

«Профессиональная компетентность педагогов 

дополнительного образования» в рамках 

взаимообучения 

13.01.2025 09.02.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

О.И. Усатова, 

старший методист 

10.  

Разработка и проведение выставки «Презентация 

ДООП в формате инфографики» в рамках 

взаимообучения 

10.02.2025 28.02.2025 
Количество 

участников, чел 
Не менее 10 

Е.А. Зайцева, 

педагог 

дополнительного 

образования 

11.  

Организация и проведение выездной школы 

«Секреты эффективного общения» в рамках 

взаимообучения 

01.03.2025 21.03.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

О.А. Васильева, 

заместитель 

директора 

12.  
Разработка и проведение квест-игры «Умею сам 

– научу других» 
22.03.2025 20.04.2025 

Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

А.А. Рядченко, 

старший методист 

13.  
Разработка и проведение презентации 

профессиональных достижений педагогов 
21.04.2025 31.05.2025 

Количество 

участников, 

чел. 

Не менее 10 
О.А. Цишкевич, 

методист 
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№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 
ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

2024-2025 на педагогическом совете 

(контрольное событие) 

 

14.  

3. Аналитико-информационный этап 

Организация и проведение мониторинга по 

результатам реализации проекта (аналитическая 

справка) 

01.06.2025 30.06.2025 
Количество 

документов, ед. 
1 

О.А. Васильева,  

заместитель 

директора 

15.  

Создание и публикация видеоролика итогов 

проекта на сайте организации (контрольное 

событие) 

01.07.2025 31.07.2025 
Степень 

готовности, % 
100 

О.А. Васильева,  

заместитель 

директора 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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План контрольных событий проекта 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов дополнительного 

образования через создание системы взаимообучения» 
 

№ 

п/п 

Наименование контрольного 

события (мероприятия) 

Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

наступление контрольного 

события 

1 этап Организационный 

1 Презентация проекта 

Публикация видеоролика на 

сайте организации 

16.10.2024 О.Л. Крылова, директор 

2 этап Практический 

2 Проведение презентации 

профессиональных достижений 

педагогов 2024-2025 на 

педагогическом совете 

31.05.2025 О.А. Цишкевич, методист 

3 этап Аналитико-информационный 

3 Публикация видеоролика 

итогов проекта на сайте 

организации 

31.07.2025 О.А. Васильева, 

заместитель директора 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Бюджет проекта 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов дополнительного образования 

 через создание системы взаимообучения» 
 

 

 

№ 

п/п 

 

Наименование этапа 

реализации проекта  

(в том числе 

мероприятий проекта) 

 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей 

 

Всего  Источник 

финансирования   

N 1 

Источник 

финансирования   

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n  

  

 

- - - - - 

  

 

- - - - - 

  

 

- - - - - 

  

 

- - - - - 

  

 

- - - - - 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Промежуточный отчет о реализации проекта 

 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов через создание системы взаимообучения» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта  

(далее – этап) 

Плановый срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

Организационный 01.08.2024 - 16.10.2024 01.08.2024 - 16.10.2024   

Практический 17.10.2024 - 31.05.2025 17.10.2024 - 31.05.2025   

Аналитико-информационный 01.06.2025 - 31.07.2025 01.06.2025 - 31.07.2025   

 

II. Информация об исполнении мероприятий проекта   

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результат реализации  

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя  

проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 

1 
 

 

       

2 
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3 
 

 

       

4 
 

 

       

5 
 

 

       

6 
 

 

       

7 
 

 

       

8 
 

 

       

9 
 

 

       

10 
 

 

       

11 
 

 

       



17 
 

12 
 

 

       

13 
 

 

       

14 
 

 

       

15 
 

 

       

16 
 

 

       

17 
 

 

       

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события 

проекта  

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя  

проекта 

1 

Презентация проекта 

Публикация видеоролика на сайте 

организации  

 

16.10.2024 16.10.2024 
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2 

Проведение презентации 

профессиональных достижений 

педагогов 2024-2025 на 

педагогическом совете 

31.05.2025 31.05.2025 

  

3 
Публикация видеоролика итогов 

проекта на сайте организации 
31.07.2025 31.07.2025 

  

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

№ 

п/п 
 Всего, в том числе Источник 

финансирования   

N 1 

Источник 

финансирования   

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n  

 Плановый объем 

финансирования, руб. 
- - - - - 

 Прогнозируемый 

(ожидаемый) объем 

финансирования, руб. 

-- - - - - 

 Фактический объем 

финансирования, руб. 
- - - - - 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 

. 



19 
 

Итоговый отчет о реализации проекта 

«Повышение профессиональных компетенций педагогов дополнительного образования 

 через создание системы взаимообучения» 
 

 

I. Общая информация 

 

1 Наименование проекта Повышение профессиональных компетенций педагогов дополнительного образования 

через создание системы взаимообучения 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

4 Цель реализации проекта 

 

Создание условий для повышения профессиональных компетенций педагогов через 

систему взаимообучения 

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 

 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должностного лица, 

ответственного за реализацию этапа 

проекта  

Комментарий 

      

      

      

 

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

 

№ 

п/п 

Наименование  

этапа 

Наименование 

мероприятия проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О., 

должностного 

лица, 

ответственног

о за 

реализацию 

мероприятий 

проекта  

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 

1  

 

 

 

      

2  

 

 

 

      

3  

 

 

 

      

4  
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5  

 
       

6  

 

       

7  

 

       

8  

 

       

9  

 

       

10  

 

       

11  

 

       

12  

 

       

13  

 

       

14  

 

       

15 

 
 

 

       

 

IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование  

этапа 

Наименование контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта  

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления контрольного 

события проекта  

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

исполнителя  

 

1  
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2  

 

 

    

3  

 

 

    

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Паспорт управленческого проекта 

«Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска 

«ГорДЮЦ» через социальное партнерство» 
 

I.Общая информация 

1 Наименование 

проекта 

Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска 

«ГорДЮЦ» через социальное партнерство 

2 Стратегическая 

цель социально-

экономического 

развития города 

Омска 

Повышение качества и доступности услуг в сфере образования 

(О стратегии социально-экономического развития Омской 

области до 2025 года, Указ от 24.06.2013 года № 93, в редакции 

Указов Губернатора Омской области от 24.09.2015 N 167, от 

30.11.2017 N 197, от 07.05.2018 N 53, раздел 6.2)  

Повышение качества и доступности услуг в сфере общего и 

дополнительного образования (Стратегия социально-

экономического развития города Омска до 2030 года, Решение 

Омского городского Совета № 101 от 19.12.2018 года, раздел 

3.1) 

3 Инициатор проекта Ольга Леонидовна Крылова, директор  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

4 Куратор проекта - 

5 Руководитель 

проекта 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

6 Заместитель 

руководителя 

проекта 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

7 Перечень 

исполнителей 

проекта 

Ольга Леонидовна Крылова, директор  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Маргарита Леонидовна Ененко, старший методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Алексей Андреевич Рядченко, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Ольга Иосифовна Усатова, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Леонардовна Шебалина, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Илья Сергеевич Сухинин, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Елена Алексеевна Зайцева, педагог дополнительного 

образования (8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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Татьяна Владимировна Батрединова, медицинский работник 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

8 Координатор 

проекта 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru  

II.Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

Указы Президента Российской Федерации «О 

совершенствовании государственной политики в области 

патриотического воспитания» от 26.06.2023 № 474 

Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 

года от 31 марта 2022 г. № 678-р (утверждена распоряжением 

Правительства РФ) 

Государственная программа Омской области «Патриотическое 

воспитание населения Омской области» на 2022 – 2026 годы 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города 

Омска в сфере 

реализации проекта 

Муниципальная программа города Омска «Развитие 

образования» от 14 октября 2013 год № 1170-п (в ред. от 

12.10.2018) 

11 Цель реализации 

проекта 

Создание условий для патриотического воспитания 

обучающихся 5-17 лет через социальное партнерство с 

общественными организации города Омска 

12 Задачи проекта 1. Провести мониторинг общественных организаций города 

Омска на предмет сотрудничества 

2. Организовать взаимодействие БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» 

с общественными организации города Омска в направлении 

патриотического воспитания обучающихся 

3. Разработать и реализовать план совместных мероприятий 

организации дополнительного образования с общественными 

организациями 

13 Перечень 

ожидаемых 

результатов 

реализации проекта 

1. Заключение не менее 2-х соглашений о социальном 

партнерстве с общественными организациями города Омска 

2. Увеличение количества мероприятий, проведенных на базе 

социальных партнеров (не менее 5) 

3. Увеличение количества обучающихся-участников 

конкурсов патриотической направленности (не менее чем на 

10%) 

4. Увеличение количества родителей (законных 

представителей), принимающих активное участие в совместных 

мероприятиях с детьми (не менее чем на 10%) 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этапов реализации 

проекта 

Наименование этапа реализации 

проекта и его описание 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 

Организационный 01.08.2025 09.10.2025 

Практический 10.10.2025 04.08.2026 

Аналитико-информационный 05.08.2026 30.09.2026 

15 Бюджет проекта - 

16 Взаимосвязь с 

другими проектами 

и направлениями 

развития 

 Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации» 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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17 Основные риски 

реализации проекта 

1. Недостаточная заинтересованность педагогов 

образовательной организации в социальном партнерстве 

Создание системы моральных и материальных стимулов для 

активизации социального партнерства 

2. Недостаточная заинтересованность родителей (законных 

представителей) в совместных мероприятиях с детьми 

Создание системы информационного сопровождения каждого 

мероприятия с презентацией положительного эмоционального 

опыта 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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План мероприятий проекта 
 

«Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» через социальное партнерство» 
 

№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия 
ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

реализацию мероприятия 
Наименование, 

единица измерения 

Плановое 

значение 

1.  

Создание рабочей группы для решения 

вопросов по реализации проекта  

(приказ, положение) 

01.08.2025 07.08.2025 
Количество 

документов, ед. 
2 

О.Л. Крылова, директор 

О.А. Васильева, замдиректора 

2.  

Проведение мониторинга 

общественных организаций города 

Омска как социальных партнеров с 

целью заключения договора 

(аналитическая справка, договор) 

08.08.2025 24.09.2025 
Количество 

документов, ед. 
3 

О.А. Васильева,  

заместитель директора 

3.  

Создание страницы на сайте 

учреждения «Проект «Патриотическое 

воспитание обучающихся БОУ ДО г. 

Омска «ГорДЮЦ» через социальное 

партнерство»» 

19.08.2025 24.09.2025 
Степень 

готовности, % 
100 

Т.В. Батрединова, 

 медицинский работник  

4.  

Подготовка и презентация проекта 

Публикация видеоролика на сайте 

организации (контрольное 

мероприятие) 

25.09.2025 09.10.2025 
Степень 

готовности, % 
100 О.Л. Крылова, директор 

5.  

Организация экскурсии 

ознакомительного характера на 

стадион и аллею славы ВФСО 

«Динамо» (приказ на вывоз детей) 

10.10.2025 16.10.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 20 

И.С. Сухинин, 

методист 

6.  

Подготовка и проведение лично-

командного первенства по дартсу, 

посвященного празднованию Дня 

народного единства 

17.10.2025 15.11.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 20 

А.А. Рядченко, 

старший методист 
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№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия 
ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

реализацию мероприятия 
Наименование, 

единица измерения 

Плановое 

значение 

7.  

Организация и проведение городского 

конкурса «Моя любимая мама» с 

участием родителей с привлечением 

общественных организаций 

16.11.2025 03.12.2025 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

О.А. Васильева,  

заместитель директора 

8.  

Организация и проведение семейного 

марафона «Зимние игры и забавы 

России» 

04.12.2025 10.01.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 30  

О.А. Васильева,  

заместитель директора 

9.  

Организация и проведение акции 

«Поздравь защитника» (рисунки, 

песни, стихи) 

11.01.2026 14.02.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 30 

С.Л. Шебалина,  

старший методист 

10.  

Организация и проведение городского 

смотра-конкурса «Я честью этой 

дорожу» с привлечением 

общественных организаций 

15.02.2026 28.02.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не мене 100 

О.А. Васильева, 

заместитель директора 

11.  

Организация и проведение 

нормативных испытаний (тестов) по 

Всероссийскому физкультурно-

спортивному комплексу «Готов к труду 

и обороне» (ГТО) 

01.03.2026 15.03.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 15 

О.И. Усатова,  

старший методист 

12.  
Организация и проведение флешмоба 

«Крымская весна» 
16.03.2026 30.03.2026 

Количество 

участников, чел. 
Не менее 100 

М.Л. Ененко,  

старший методист 

13.  

Организация и проведение 

экскурсии в исторический парк 

«Россия – моя история» 

(контрольное мероприятие) 

01.04.2026 30.04.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 100 

И.С. Сухинин,  

методист 

14.  

Организация и проведение городской 

спортивной игры «Зарница» с 

привлечением общественных 

организаций 

01.05.2026 15.05.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 100 

А.Н. Демидов,  

методист 
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№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации мероприятия 
ФИО, должность исполнителя 

проекта, ответственного за 

реализацию мероприятия 
Наименование, 

единица измерения 

Плановое 

значение 

15.  

Организация и проведение концерта 

для пенсионеров общественных 

организаций, посвященного 

празднования Дня России 

16.05.2026 30.06.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 50 

А.Н. Демидов,  

методист 

16.  

Организация и проведение игрового 

мероприятия «Мой любимый город 

Омск» с привлечением родителей 

обучающихся 

01.07.2026 04.08.2026 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 100 

О.А. Васильева,  

заместитель директора 

17.  

Проведение мониторинга по 

результатам реализации проекта 

(аналитическая справка) 

05.08.2026 05.09.2026 
Количество 

документов, ед. 
1 

О.А. Васильева,  

заместитель директора 

18.  

Подведение итогов на 

педагогическом совете 

Публикация видеоролика на сайте 

организации (контрольное 

мероприятие) 

06.09.2026 30.09.2026 
Степень 

готовности, % 
100 

О.А. Васильева,  

заместитель директора 

 

 
 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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План контрольных событий проекта 

 

«Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» 

через социальное партнерство» 
 

№ 

п/п 

Наименование 

контрольного события 

(мероприятия) 

Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за наступление 

контрольного события 

1 этап Организационный 

1 Презентация проекта 

Публикация видеоролика 

на сайте организации 

09.10.2025 О.Л. Крылова, директор 

2 этап Практический 

2 Проведение экскурсии в 

исторический парк 

«Россия – моя история» 

30.04.2026 

И.С. Сухинин,  

методист 

3 этап Аналитико-информационный 

3 Подведение итогов на 

педагогическом совете 

Публикация видеоролика 

на сайте организации  

30.09.2026 
С.А. Васильева, 

заместитель директора 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Бюджет проекта 

«Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» через социальное партнерство» 
 

 

№ 

п/п 

 

Наименование этапа 

реализации проекта  

(в том числе 

мероприятий проекта) 

 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей 

 

Всего  Источник 

финансирования   

N 1 

Источник 

финансирования   

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n  

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Промежуточный отчет о реализации проекта 

 

«Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» через социальное партнерство» 
 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

 
Наименование этапа 

реализации проекта  

(далее – этап) 

Плановый срок реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя проекта 

Организационный 01.08.2025-09.10.2025 01.08.2025-09.10.2025   

Практический 10.10.2025-04.08.2026 10.10.2025-04.08.2026   

Аналитико-

информационный 
05.08.2026-30.09.2026 05.08.2026-30.09.2026 

  

 

II. Информация об исполнении мероприятий проекта 

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

проекта 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результат реализации  

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя  

проекта Наименование, 

единица измерения 

план. факт. 

1 
 

 

       



32 
 

2 
 

 

       

3 
 

 

       

4 
 

 

       

5 
 

 

       

6 
 

 

       

7 
 

 

       

8 
 

 

       

9 
 

 

       

10 
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11 
 

 

       

12  

 

       

13  

 

       

14  

 

       

15  

 

       

16  

 

       

17  

 

       

18  

 

       

19  
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20  

 

       

21  

 

       

 

III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

 
№ 

п/п 

Наименование 

контрольного 

события проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта  

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок наступления 

контрольного события проекта (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя  

проекта 

1 Презентация 

проекта 

Публикация 

видеоролика на 

сайте организации 

09.10.2025 09.10.2025 

  

2 Проведение 

экскурсии в 

исторический парк 

«Россия – моя 

история» 

30.04.2026 30.04.2026 

  

3 Подведение итогов 

на педагогическом 

совете 

Публикация 

видеоролика на 

сайте организации 

30.09.2026 30.09.2026 
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IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

 
№ 

п/п 
 Всего, в том числе Источник 

финансирования   

N 1 

Источник 

финансирования   

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n  

 Плановый объем 

финансирования, 

руб. 

 

- - - - - 

 Прогнозируемый 

(ожидаемый) 

объем 

финансирования, 

руб. 

- - - - - 

 Фактический 

объем 

финансирования, 

руб. 

- - - - - 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Итоговый отчет о реализации проекта 

 

«Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» через социальное партнерство» 

 
 

 

I. Общая информация 

 

1 Наименование проекта Патриотическое воспитание обучающихся БОУ ДО г. Омска «ГорДЮЦ» через социальное 

партнерство 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

__ 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru  

 

 

4 Цель реализации проекта Создание условий для патриотического воспитания обучающихся 5-17 лет через 

социальное партнерство с общественными организации города Омска 

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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II. Информация о реализации этапов проекта (далее - этап) 
№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должностного лица, 

ответственного за реализацию этапа 

проекта  

Комментарий 

1 Организационный 
01.08.2025-

09.10.2025 

01.08.2025-

09.10.2025 

  

2 
Практический 10.10.2025-

04.08.2026 

10.10.2025-

04.08.2026 

  

3 
Аналитико-

информационный 

05.08.2026-

30.09.2026 

05.08.2026-

30.09.2026 

  

 

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

 
№ 

п/п 

Наименование  

этапа 

Наименование 

мероприятия проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О., 

должностного 

лица, 

ответственного 

за реализацию 

мероприятий 

проекта  

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 
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IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

 
№ 

п/п 

Наименование  

этапа 

Наименование контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта  

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления контрольного 

события проекта  

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

исполнителя  

 

1 
Организационны

й 

Презентация проекта 

Публикация видеоролика на сайте 

организации 
09.10.2025 09.10.2025 

 

2 
Практический 

Проведение экскурсии в 

исторический парк «Россия – моя 

история» 

30.04.2026 30.04.2026 
 

3 
Аналитико-

информационны

й 

Подведение итогов на педагогическом 

совете 

Публикация видеоролика на сайте 

организации 

30.09.2026 30.09.2026 

 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Паспорт управленческого проекта 

 

«Разработка и реализация единой модели индивидуального 

образовательного маршрута педагогов и методистов как фактор 

развития профессиональных компетенций» 

 
 

I.Общая информация 

1 Наименование 

проекта 

Разработка и реализация единой модели индивидуального 

образовательного маршрута педагогов и методистов как фактор 

развития профессиональных компетенций 

2 Стратегическая 

цель социально-

экономического 

развития города 

Омска 

Развитие кадровой системы общего образования Омской 

области: переход на эффективные контракты в целях 

стимулирования профессионального роста руководителей и 

педагогов (Стратегическая цель социально-экономического 

развития Омской области до 2025г. Раздел 6.2.) 

3 Инициатор проекта Ольга Леонидовна Крылова, директор  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

4 Куратор проекта - 

5 Руководитель 

проекта 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

6 Заместитель 

руководителя 

проекта 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

7 Перечень 

исполнителей 

проекта 

Ольга Леонидовна Крылова, директор  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Маргарита Леонидовна Ененко, старший методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Алексей Андреевич Рядченко, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Ольга Иосифовна Усатова, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Светлана Леонардовна Шебалина, старший методист  

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Илья Сергеевич Сухинин, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

Татьяна Владимировна Батрединова, медицинский работник 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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8 Координатор 

проекта 

Оксана Александровна Цишкевич, методист 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

II.Описание проекта 

9 Основание для 

инициации проекта 
1. Приказ Минтруда России от 22.09.2021 N 652н "Об 

утверждении профессионального стандарта "Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 17.12.2021 N 66403) 

2. Национальный проект «Образование» 

10 Перечень 

муниципальных 

программ города 

Омска в сфере 

реализации проекта 

Муниципальная программа города Омска «Развитие 

образования» 10 октября 2022 № 774-п (в ред. от 10.05.2023) 

11 Цель реализации 

проекта 

Создание условий для развития профессиональных компетенций 

педагогов и методистов посредством разработки и реализации 

единой модели индивидуальных образовательных маршрутов 

12 Задачи проекта 1. Провести самоанализ ИОМ педагогов и методистов 

2. Скорректировать единую модель ИОМ профессионального 

развития педагога и методиста 

3. Разработать индивидуальные образовательные маршруты 

педагогов на основе созданной модели с учётом выявленных 

профессиональных дефицитов 

4. Создать условия для самообразования педагогов и 

методистов 

13 Перечень 

ожидаемых 

результатов 

реализации проекта 

1. Спроектирована единая модель ИОМ профессионального 

развития педагога и методиста 

2. Разработаны и скорректированы ИОМ профессионального 

развития педагогов и методистов (не менее 20) 

3.  Повышение уровня профессиональной компетенции 

методистов (не менее чем на 30%) 

4.  Увеличение количества педагогов и методистов, 

аттестовавшихся на первую и высшую категорию (не менее 2 

человек) 

14 Срок реализации 

проекта, перечень 

этапов реализации 

проекта 

Наименование этапа реализации 

проекта и его описание 

Дата 

начала 

Дата 

окончания 

Организационный 01.10.2026 29.01.2027 

Практический 30.01.2027 13.06.2027 

Аналитико-информационный 14.06.2027 31.08.2027 

15 Бюджет проекта - 

16 Взаимосвязь с 

другими проектами 

и направлениями 

развития 

Реализация системы (целевой модели) наставничества 

педагогических работников на территории Омской области 

17 Основные риски 

реализации проекта 

1. Изменение кадрового состава  

Оперативное погружение новых членов коллектива в 

деятельность по проекту 

Индивидуальное сопровождение педагогов 

mailto:post@gorduc.omskportal.ru
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2. Недостаточная мотивация педагогов к непрерывному 

профессиональному образованию 

Реализация системы материального и морального 

стимулирования педагогов, стремящихся к повышению качества 

образования 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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План мероприятий проекта 

 

«Разработка и реализация единой модели индивидуального образовательного маршрута педагогов и методистов 

как фактор развития профессиональных компетенций» 

 

№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 
ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

1.  

1. Организационный этап 

 

Создание рабочей группы по проекту (приказ) 01.10.2026 09.10.2026 
Количество 

документов, ед 
Не менее 1 

О.Л. Крылова, 

директор 

2.  
Разработка и проведение самоанализа ИОМ 

педагогов (аналитическая справка) 
10.10.2026 15.11.2026 

Количество 

документов, ед 
Не менее 1 

О.А. Васильева, 

заместитель 

директора 

3.  

Разработка и проведение мониторинга 

профессиональных компетенций методистов, 

развития (аналитическая справка) 

 

16.11.2026 18.12.2026 
Количество 

документов, ед 
Не менее 1 

О.А. Васильева, 

заместитель 

директора 

4.  

Представление результатов самоанализа ИОМ 

педагогов и мониторинга профессиональных 

компетенций методистов на методическом 

совете 

 

19.12.2026 15.01.2027 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 20 

О.А. Васильева, 

заместитель 

директора 

5.  

Подготовка и презентация проекта 

Публикация видеоролика на сайте 

организации (контрольное событие) 

19.12.2026 29.01.2027 
Степень 

готовности, % 
100 

О.Л. Крылова, 

директор 
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№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 
ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

6.  

2. Практический этап 

 

Размещение материалов проекта на сайте 

(ежемесячно до 31.08.2027) 
30.01.2027 31.08.2027 

степень 

готовности, % 
100 

Т.В. Батрединова, 

медицинский 

работник 

7.  

Проектирование единой модели ИОМ 

профессионального развития педагога и 

методиста в рамках активности творческой 

группы 

01.02.2027 25.04.2027 
Количество 

документов, ед. 
1 

С.Л. Шебалина, 

старший методист 

8.  

Разработка электронной картотеки внешних 

ресурсов самообразования педагогических 

работников по развитию профессиональных 

компетенций 

06.02.2027 25.04.2027 
Степень 

готовности, % 
100 

А.А. Рядченко, 

старший методист 

9.  

Презентация единой модели ИОМ 

профессионального развития педагога и 

методиста на методическом Совете 

26.04.2027 30.04.2027 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 10 

С.Л. Шебалина, 

старший методист 

10.  

Проведение индивидуальных консультаций по 

проектированию и корректировки ИОМ 

профессионального развития педагогов по 

отделам 

01.05.2027 06.06.2027 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 20 

М.Л. Ененко, 

О.И. Усатова, 

старшие методисты 

11.  

Организация и проведение семинара 

«Подготовка к аттестации на квалификационную 

категорию» 

10.05.2027 21.05.2027 
Количество 

участников, чел. 
Не менее 2 

И.С. Сухинин, 

методист 

12.  
Разработка и презентация индивидуальных 

образовательных маршрутов 
01.05.2027 13.06.2027 

Количество 

участников, 

чел. 

Не менее 5 
О.А. Цишкевич, 

методист 
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№ п/п Наименование мероприятия проекта 

Дата  

начала 

реализации 

мероприятия 

Дата окончания 

реализации 

мероприятия 

Результат реализации 

мероприятия 
ФИО, должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

реализацию 

мероприятия 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановое 

значение 

профессионального развития методистов на 

методическом совете 

13.  

3. Аналитико-информационный этап 

Организация и проведение мониторинга по 

результатам реализации проекта (аналитическая 

справка) 

14.06.2027 18.07.2027 
Количество 

документов, ед. 
2 

О.А. Васильева,  

заместитель 

директора 

14.  

Создание и публикация видеоролика итогов 

проекта на сайте организации (контрольное 

событие) 

19.07.2027 31.08.2027 
Степень 

готовности, % 
100 

О.А. Васильева,  

заместитель 

директора 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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План контрольных событий проекта 

 

«Разработка и реализация единой модели индивидуального 

образовательного маршрута педагогов и методистов как фактор 

развития профессиональных компетенций» 
 

№ 

п/п 

Наименование контрольного 

события (мероприятия) 

Дата наступления 

контрольного 

события проекта 

Ф.И.О., должность 

исполнителя проекта, 

ответственного за 

наступление 

контрольного события 

1 этап Организационный 

1 Презентация проекта 

Публикация видеоролика на 

сайте организации 

29.01.2027 О.Л. Крылова, директор 

2 этап Практический 

2 Презентация индивидуальных 

образовательных маршрутов 

профессионального развития 

методистов на методическом 

совете 

13.06.2027 О.А. Цишкевич, методист 

3 этап Аналитико-информационный 

3 Публикация видеоролика итогов 

проекта на сайте организации 

31.08.2027 О.А. Васильева, 

заместитель директора 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Бюджет проекта 

 

«Разработка и реализация единой модели индивидуального образовательного маршрута педагогов и методистов 

как фактор развития профессиональных компетенций» 
 

 

№ 

п/п 

 

Наименование этапа 

реализации проекта  

(в том числе 

мероприятий проекта) 

 

Объем финансирования этапа реализации проекта, в том числе мероприятий проекта, рублей 

 

Всего  Источник 

финансирования   

N 1 

Источник 

финансирования   

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n  

1  

 

- - - - - 

2  

 

- - - - - 

3  

 

- - - - - 

  

 

- - - - - 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 
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Промежуточный отчет о реализации проекта 

 

«Разработка и реализация единой модели индивидуального образовательного маршрута педагогов и методистов 

как фактор развития профессиональных компетенций» 

 

I. Общая информация о реализации проекта 

Наименование этапа 

реализации проекта  

(далее – этап) 

Плановый срок реализации 

этапа (дата начала и 

завершения) 

Прогнозируемый срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа (дата 

начала и завершения) 

Ф.И.О., должность 

руководителя 

проекта 

Организационный 01.10.2026-29.01.2027 01.10.2026-29.01.2027   

Практический 30.01.2027-13.06.2027 30.01.2027-13.06.2027   

Аналитико-информационный 14.06.2027-31.08.2027 14.06.2027-31.08.2027   

 

II. Информация об исполнении мероприятий проекта   

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия проекта 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Прогнозируемый 

срок реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации 

мероприятия 

проекта (дата 

начала и 

завершения) 

Результат реализации  

мероприятия 

Ф.И.О., должность 

исполнителя  

проекта Наименование, 

единица 

измерения 

план. факт. 
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III. Информация об исполнении плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события 

проекта  

(дата начала и завершения) 

Прогнозируемый срок 

наступления 

контрольного события 

проекта (дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

наступления 

контрольного 

события проекта 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должность 

исполнителя  

проекта 

1      

2      

3      

IV. Информация об исполнении бюджета проекта 

№ 

п/п 
 Всего, в том числе Источник 

финансирования   

N 1 

Источник 

финансирования   

N 2 

Источник 

финансирования   

N 3 

Источник 

финансирования, n  

1 Плановый объем 

финансирования, руб. 
- - - - - 

2 Прогнозируемый 

(ожидаемый) объем 

финансирования, руб. 

- - - - - 

3 Фактический объем 

финансирования, руб. 
- - - - - 

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 

. 
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Итоговый отчет о реализации проекта 

 

«Разработка и реализация единой модели индивидуального образовательного маршрута педагогов и методистов 

как фактор развития профессиональных компетенций» 
 

I. Общая информация 

1 Наименование проекта Разработка и реализация единой модели индивидуального образовательного маршрута 

педагогов и методистов как фактор развития профессиональных компетенций» 

2 Куратор проекта (Ф.И.О., должность, 

контактные данные) 

__ 

3 Руководитель проекта (Ф.И.О., 

должность, контактные данные) 

Светлана Анатольевна Васильева, заместитель директора 

(8 3812) 22-55-35, post@gorduc.omskportal.ru 

4 Цель реализации проекта 

 

Создание условий для развития профессиональных компетенций педагогов и методистов 

посредством разработки и реализации единой модели индивидуальных образовательных 

маршрутов 

5 Фактически достигнутые ожидаемые 

результаты реализации проекта 
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II. Информация о реализации этапов проекта 

№ 

п/п 

Наименование 

этапа 

Плановый срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический срок 

реализации этапа 

(дата начала и 

завершения) 

Ф.И.О., должностного лица, 

ответственного за реализацию этапа 

проекта  

Комментарий 

1 
Организационный 01.10.2026-

29.01.2027 

01.10.2026-

29.01.2027 
  

2 
Практический 30.01.2027-

13.06.2027 

30.01.2027-

13.06.2027 
  

3 
Аналитико-

информационный 

14.06.2027-

31.08.2027 

14.06.2027-

31.08.2027 
  

 

III. Информация о реализации плана мероприятий проекта 

№ 

п/п 

Наименование  

этапа 

Наименование 

мероприятия проекта 

Срок реализации Результат реализации мероприятия Ф.И.О., 

должностного 

лица, 

ответственног

о за 

реализацию 

мероприятий 

проекта  

Плановый 

(дата начала и 

завершения) 

Фактический 

(дата начала и 

завершения) 

Наименование, 

единица 

измерения 

Плановый Фактический 
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IV. Информация о реализации плана контрольных событий проекта 

№ 

п/п 

Наименование  

этапа 

Наименование контрольного события 

проекта 

Плановый срок наступления 

контрольного события проекта  

(дата начала и завершения) 

Фактический срок 

наступления контрольного 

события проекта  

(дата начала и завершения) 

Ф.И.О., 

должность 

исполнителя  

 

1 Организационный 

Презентация проекта 

Публикация видеоролика на сайте 

организации 

29.01.2027 
  

2 

 

Практический 

 

Презентация индивидуальных 

образовательных маршрутов 

профессионального развития 

методистов на методическом совете 

13.06.2027 

  

3 
Аналитико-

информационный 

Публикация видеоролика итогов 

проекта на сайте организации 
31.08.2027   

 

 

___________________   /О.Л. Крылова/ 

 

СОГЛАСОВАНО 

И. о. директора  

БОУ ДО г. Омска ЦТРиГО «Перспектива» 

___________________  Н.М. Бабич 

«______» _________________ 20____г. 

 


